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ELSO NYiRSEGI FEJLESZTESI TARSASAG
CSALADBARAT SZABALYZATA

I. A tarsasag adatai

1./ A tarsasag neve:
Els6 Nyirségi Fejlesztési Tarsasag

2 A tarsasag székhelye:
4400 Nyiregyhaza, Damjanich u. 4-6.

A tarsasag telephelye:
4400 Nyiregyhaza, Varosmajor u. 2.

3. A tarsasag tevékenységi kore:

A térség gazdasagi, tarsadalmi, infrastrukturdlis helyzetének feltarasa alapjan — egyedi
programokra alapozott — térségfejlesztési program elkészitése (elkészittetése).

A kidolgozott programok alapjan meghatdrozza a térségfejlesztés prioritésait az ipar, a
mezdgazdasdg, valamint a termel6 €s nem termeld infrastruktdra teriiletén a természeti,
torténelmi, gazdasagi, szellemi adottsagok kihasznalasaval ugy, hogy a taji adottsagok és
a kdrnyezet ne karosodjanak.

Elésegiteni a partnerség kialakuldsit a harom szektor (illam, civil, piac) kozott,
hozzajarulni a kozosségi célokat szolgalé szervezetek sikeres miikodéséhez.

Az Elsé Nyirségi Fejlesztési Tarsasag célul tlizte ki a tagtelepiilések és a régidban
mikodé  civil szervezetek  esélyegyenlGségének, kozos  érdekképviseletének
megteremteéset.

A tarsasag a kovetkezd kozhasznu tevékenységeket folytatja:

- kulturdlis tevékenység,
- természetvédelem, allatvédelem,
- kornyezetvédelem,
- hatranyos helyzeti csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének elésegitése,
- munkaerdpiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak
elésegitése és a kapcsolodo szolgéltatasok,
- munkaerd piaci szolgéltatasok, ezen beliil:
» egyéni munkatanacsadas,
> egyéni allaskeresési tanacsadas,
» munkaerd-piaci visszalépést és beilleszkedést segitd reintegralé csoportos
foglalkozas,
> éllaskeresési technikak atadasa.
- kozhasznu szervezetek szamara biztositott szolgaltatasok

A tarsasag tovabbi tevékenységei:
- mashova nem sorolt felnétt €s egyéb oktatasi tevékenység,




- egyéb szervezetek szamara kiilonféle szolgaltatasok biztositasa,
- egyéb kozosségi szolgaltatas

II. Csaladbarat intézkedések

Az Els6 Nyirségi Fejlesztési Tarsasag elnoke az alabbi lehet6ségeket biztositja a jelenlegi
¢s leendé munkavallaloi részére.

Foglalkoztatas modja

- foallast munkaviszony

- részmunkaidds munkaviszony (4 ill.6 6ras munkaviszony)
- munkavégzés behivés alapjan

- bedolgozo6i munkaviszony

Munkaviszony szerint

- hatérozott idejli munkaviszony
- hatérozatlan idejli munkaviszony

Munkavégzés helve

- az egyesiilet székhelyén
- az egyesiilet telephelyein
- munkavallalé otthondban (home office)

A home office lehetdség biztositdsdhoz az egyesiilet minden infokommunikécids eszkozt a
munkavallalé rendelkezésére bocsat.

Munkaidé-beosztas

A munkaidé-beosztds szabalyait (munkarend) a munkaéltaté 4llapitja meg. Az egyesiilet
elndke (munkaltatd) a munkaidd beosztasanak jogat - a munkavégzés 6nallé megszervezésére
tekintettel - a munkavallalo szdmara irdsban atengedi (kotetlen, rugalmas munkarend,
milszakbeosztds elézetes egyeztetés alapjan). A munkarend kétetlen jellegét nem érinti, ha a
munkavallald a munkakori feladatok egy részét sajatos jellegiiknél fogva meghatérozott
idépontban vagy id6szakban teljesiti.

Gyermekvillalas elgsegitése

A gyermekvéllalast elésegitd —medd6ségi programok, egészségiigyi vizsgalatok,
konzultaciokon valé személyes részvételhez a munkéltatd rugalmas segitséget nyuit.
Munkaidé kedvezmeényt és kotetlen munkarendet a vizsgalatokhoz igazodva.




Kismamak munkavallaldsa

A kismamdaknak a munkaltaté rugalmas munkaidébeosztast engedélyez, az orvos és védoénd
latogatasok idejére illetve engedélyezi a home office lehetdséget is.

Szoptaté anvak segitése

Amennyiben az édesanya vissza kivan allni a munka vildgdba, tigy biztositott szdmara a
munkaidé-kedvezmény, mely az aldbbiakat takarja:

- agyermek 6 honapos kordig 3x1 ora fizetett tavollét naponta

- agyermek 6-9 honapos koraig 2x1 6ra fizetett tdvollét naponta

Szabadsag beosztasa

A 14 éven aluli gyermekes munkavallal6 sajat maga oszthatja be az éves szabadsagat, mely
akar a tavaszi, nyari, 6szi €s téli sziinetre is kiterjedhet.

Gyermekfeliigyelet biztositasa

A gyermekfeliigyelet kiterjedhet az iskolai sziinetek idejére. A gyermekfeliigyeletért felelés
kollégané: Sitkuné Pongd Beata — a szervezet elnokével és a gyermekfeliigyeletért felelés
személlyel egyiittes egyeztetést kovetben igénybe vehetd a szolgaltatas.

III. Zaro6 rendelkezések

A Csaladbarat Szabalyzatot az Elsé Nyirségi Fejlesztési Térsasag Kozgyulese 2020. év
XII. h6 02. napjén .../2020 szamu hatdrozataval fogadta el




